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Embraco

e svetovy lider vo vyrobe kompresorov a kondenzacnych
jednotiek pre domace chladenie (chladnicky, mraznicky,
klimatizacne jednotky...) @ komercné chladenie (chladiace
a mraziace boxy, vitriny, zasobniky ladu..)

@ sucast korporacie Whirlpool

@ matersky zavod v brazilskom Joinville bol zaloZeny roku
1971

@ vyrobné zavody: Brazilia, Slovensko, Taliansko, Cina, Mexiko

® 12 000 zamestnancov

Embraco Slovakia
@ klUcovy zdvod v Europe s 15-ro¢nou pdsobnostou

@ vyraba pre komercné aplikacie i domace chladenie (novy
kompresor EM)

@ signatar charty OSN o etickom podnikani Global Compact

o drzitel certifikdtov: 1ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001,
QC 80000, RoHS

@ Najvacsi zamestnavatel v regione Spis

Koho hladame?

Absolventov VS (do 2 rokov od ukoncenia) v oblasti stroja-
renstva, elektrotechniky, ekondmie, logistiky, chéemie,
nakupu a UdrZby na poziciu TRAINEE - pracovna prileZitost
formou riadneho pracovného pomeru s rotaciou na jednot-
livych oddeleniach. Naplfiou prace je poznavanie procesov

vyrobnych technologif, materidlovych tokov, postupov a
systémov na jednotlivych oddeleniach prostrednictvom
prace na individualnych projektoch.

Co od vas o¢akavame

komunikativnost, spolahlivost, systematickost, ochotu vzdela-
vat sa, flexibilitu, timovost, schopnost samostatne riesit problé-
my, pokrocilti Urovenl MS Word, Excel, PowerPoint, Internet,
zaslanie Zivotopisu s motivacnym listom v SJ a AJ do

30. aprila 2013, prostrednictvom trainee.embraco.sk
Uspesné absolvovanie pohovoru v SJ a AJ.

€o vam ponukame?

® moznost dlhodobej spoluprace @ prostredie nadnarodnej
spolo¢nosti @ nadStandardny pracovny komfort @ balik
zamestnaneckych vyhod @ prispevok na cestovné ubytova-
nie @ nadstandardné platové podmienky v regione

Embraco Slovakia s. T. 0.
Oddelenie [udskych zdrojov
Odorinska cesta 2

052 01 Spisska Nova Ves
tel.: 053 41 72 119/378
www.embraco.sk
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